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PORTAL DA EMPREGABILIDADE



ESTAGIOS NO BRASIL

1.100.000 ESTAGIARIOS 700 MIL ESTAO
NO BRASIL CURSANDO NIVEL
SUPERIOR

I |

70% DOS ESTAGIARIOS
ESTAO NAS

PEQUENAS E M

EMPRESAS

MEDIA DE BOLSA ENTRE
600 A 1000 REAIS

ESCOLARIDADE + EXPERIENCIA = OPORTUNID



ESTAGIOS NO BRASIL
Bolsa Auxilio

Estagiarios
1.100.000

Bolsa Auxilio Mensal
R$ 550.000.000,00

Bolsa
Auxilio

R$ 500,00

Bolsa Auxilio Anual
R$ 6.600.000.000,00



ESTAGIOS NO BRASIL
Taxas de Contribuicao

Estagiarios Taxa de
2 Contribuicao
1.100.000 R$ 50,00 ——
i
Taxa de Taxa de
Contribuicao Mensal Contribuicao Anual

R$ 55.000.000,00 R$ 660.000.000,00




SUA INSTITUICAO DE ENSINO

Numero de Taxa de “Taxa de
estagiarios | Bolsa auxilio Bolsa auxilio Contribuicao | Contribuicao
na sua IE Mensal Anual Mensal Anual
100 R$ 50.000,00 R$ 600.000,00 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
200 R$ 100.000,00 R$ 1.200.000,00 R$ 10.000,00 R$ 120.000,00
300 R$ 150.000,00 R$ 1.800.000,00 R$ 15.000,00 R$"180.800,00
400 R$ 200.000,00 R$ 2.400.000,00 R$ 20.000,00
500 R$ 250.000,00 R$ 3.000.000,00 R$ 25.000,00
600 R$ 300.000,00 R$ 3.600.000,00 R$ 30.000,00
800 R$ 400.000,00 R$ 4.800.000,00 R$ 40.000,00
1000 R$ 500.000,00 R$ 6.000.000,00 R$ 50.000,00

Referéncia:
Valor de Bolsa: R$ 500,00
Valor de Taxa: R$ 50,00




MERCADO - EMPRESAS

Nos cinco primeiros
meses de 2008, foram
gerados 48.175 postos =
de trabalho em Santa

EMPREGOS GERADOS
BATEM NOVO
RECORDE EM 2008

Catarina
I |
Blumenau esta Joinville - quase 850 mil
novamente entre os empregos gerad
maiores geradores de meses

empregos do Pais



INADIMPLENCIA NAS
INSTITUICOES.

QUEM PAGA A CONTA/?



O QUE SUA INSTITUICAO DE
ENSINO TEM FEITO PARA
AUXILIAR SEUS ALUNOS A
INGRESSAR NO MERCADO .
DE TRABALHOE |-
ESTAGIOS?




NA SUA INSTITUICAO DE
ENSINO

» Quantos estudantes estao estagiando?
« Qual o curso e periodo com maior demanda”? T —
» Quais setores disponibilizam mais vagas para estagiarios?

| »

» Quantas oportunidades e vagas foram disponibilizadas »

neste primeiro semestre de 20087

» Quantos estudantes foram encaminhados para 0 merc

neste primeiro semestre de 20087

« Quantos estudantes foram efetivados?



NA SUA INSTITUICAO DE
ENSINO

 As avaliacOes de estagio estao sendo entregues?

» Os estudantes estao indicando disfuncdes em seus

estagios? | "
» Os estudantes estao satisfeitos com os estagios?
« Quanto recebem de bolsa auxilio?

« Quando o aluno deixou de estagiar e por que ?




MUDANCA DE PARADIGMA

DEPARTAMENTO

DE —

EMPREGABILIDADE

| »

SETOR DE ESTAGIOS j
- ESTAGIOS

- JOVEM TALENT!
- TRAINEES




PORTAL DE
EMPREGABILIDADE ABRE

Funcionalidades:

« Banco de dados de curriculos;

» Atualizacao de curriculos via internet;

« Acessos individuals com login e senha;

* Pesquisa de estudantes por curso, ano € outros;

« Abertura de oportunidades de estagio, jovens
talentos e trainees;

» Consulta de oportunidades pelos estudantes via
Internet;




PORTAL DE
EMPREGABILIDADE ABRE

Funcionalidades:

« Candidatura de estudantes para as oportunidades
via internet; e

« Ferramentas de impressao de oportunidades;
* Ferramentas de prospeccao de candidatos; | -
* Ferramentas de encaminhamento de candidatos;
» Ferramentas de efetivacao de candidatos;

» Ferramentas de convocacao (e-mail, sms);

» Geracao de TCEs e Aditivos;

* Ferramentas de pagamento de mensalidade x bolsa
de estagio;




PORTAL DE
EMPREGABILIDADE ABRE

Funcionalidades:

« Emissao de documentos — convénios, termos de

compromisso de estagio, cartas de efetivacao, —
certificados de conclusao de estagio aditivos, dentre

outros;

 AvaliacOes de estagio on-line do aluno;

 AvaliacOes de estagio on-line do supervisor da
empresa;

 Avaliacoes on-line do coordenador de estagio da
Instituicao de ensino;

» Controle automatico de vigéncia de documentos;




PORTAL DE
EMPREGABILIDADE ABRE

Funcionalidades:

* Ferramentas automaticas de comunicacao;

S ——
« Acompanhamento de TCEs vigentes, locais de
realizacao de estagio, atividades desenvolvidas pelo
estagiario, valor da bolsa, supervisor, dentre outros; | -

 Relatérios gerenciais diversos;
 Blogueio de alunos que nao podem estagiar;
» Limitacao de estagio por hora;

« Acompanhamento e administracao de estagio
curricular obrigatoério;




PORTAL DE
EMPREGABILIDADE ABRE

Funcionalidades:

- Acompanhamento e gerenciamento de estagio
realizado atraves dos agentes de integracao; S —

« Acompanhamento e administracao das atividades
extracurriculares; | >

» Personalizagcao completa do portal e da
documentacao gerada pelos sistemas;

 Portfolio Integrado de Produtos e Servicos;
» Cobranca automatizada;

» Ferramentas de fechamento de folha e repasse de
bolsas de estagio;




PORTAL DE
EMPREGABILIDADE ABRE

Funcionalidades:

 Personalizacao do software e criacao do portal de
empregabilidade; T —

« Acompanhamento de todo processo de implantacao;
 Treinamento completo;

« Assessoria permanente durante e ap0s 0 processo
de implantacao através de sua equipe de atendiment

» Suporte on-line, via chat, voz e video;

* Integracao entre banco de dados.




“Experiéncia nao € o que acontece
com um homem; € o que o0 homem faz
com o que lhe acontece.”

(Aldous Huxley) ~g
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