COMPETENCIAS DO
PROFESSOR DO FUTURO



Ensino Hibrido e o Novo
Modelo de Sala de Aula

Professora Thuinie Daros




Cenario do seculo XXI



O mundo de hoje necessita de uma forca de
trabalho composta de pessoas com interesse
permanente em aprender, que sejam criativas,
curiosas e autbnomas, capazes de conceber e
iImplementar novas ideias.

—Salman Khan



Mundo VUCA

Mundo BANI

VUCA = Volatil, incerto, complexo e ambiguo.

\Volatile, Uncertain, Complex e Ambiguous

Transformagdes intensas e absolutamente disruptivas.

Férum Econdémico Mundial: 65% das criangas que estao
no ensino fundamental trabalhardo em profissbes que
ainda nao foram inventadas.

Tecnologia ja impacta quase todas as profissoes.

O mundo VUCA da geragdo millennial esta cheio de
desafios e s6 uma mudanga incrivel ird permitir ao jovem
participar plenamente das transformagdes que atendam
suas expectativas.

Estamos preparando adequadamente as novas geragoes?

BANI = Fragil, ansioso, ndo -linear e incompreensivel

"Brittle", "anxious", "non-linear", "incomprehensible".

Fragil - Sistemas frageis séo suscetiveis a falhas repentinas e
catastroficas. Simplesmente quebram de maneira incontrolavel.

Ansioso -A ansiedade esta no nivel mais alto de todos os tempos

Nao-Linear - Estudiosos e tecnélogos gostam de falar sobre
crescimento ou mudanga exponencial, mas em um sistema nao-linear
normal, a causa e o efeito estdo aparentemente desconectados, e por
isso ndo ha uma melhora exponencial também.

Incompreensivel - Estar vivo no século XXI é confiar em inUmeros
sistemas complexos e incompreensiveis que afetam profundamente
as nossas vidas.










Como esses avancos afetarao o
mercado?

*The Future of Jobs 2018 - Férum Econémico Mundial.
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Hoje 71% do tempo de trabalho ¢é realizado por
humanos, enquanto maquinas ocupam s6 29%.*

Alguns setores serdao mais afetados, como a contabilidade,
secretariado, fabricas de montagem, atendimento ao cliente
e outros. QOutros terao novas
oportunidades.

segmentos, vagas ¢C

Nos precisaremos “atualizar” mais de

YWAMPESC




Uma transformacao que também nos afeta

15,7 milhoes de profissionais
brasileiros serdo afetados pela
automatizacao até 2030%*

O grande desafio do pais sera
qualificar e requalificar as pessoas para
novas fungdes, com a atualizacio dos

profissionais.

*Consultoria McKinsey
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Gap de quali

sem trabalho

WAMPESC

Fonte : https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2020-07/brasil-tem-122-milh%C3%B5es-de-pessoas-sem-trabalho-segundo-ibge
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= Soft Skills: a desculpa da sua
demissao...

Serd que aprender uma nova linguagem de programacao ou conhecer os novos
procedimentos para obter uma determinada certificacdo é mais dificil? Ndo me parece,
sinceramente.

YWAMPESC
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Soft Skills

atitude positiva

pensamento critico

flexibilidade e resiliéncia

comunicacao

criatividade
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Necesscidades Educacionais Atuais

O
Hard Skills e Soft Skills
E ' ’ Protagonismo
> Letramento Digital
-—
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A sala de aula do
futuro e digital !

-




Sala de Aula Digital

A sala de aula digital refere-se ao desenvolvimento do conjunto de atividades

previstas por meio do suporte tecnologico, que se integram e interconectam,

otimizando os processos, favorecendo e intensificando a aprendizagem dos

estudantes.
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ENSINO HIBRIDO

O ensino hibrido, ou blended learning, ¢ uma das
maiores tendéncias da Educagdo do século 21, que
promove uma mistura entre o ensino presencial e
propostas de ensino on-line — ou seja, integrando

a Educagio a tecnologia, que ja permeia tantos

aspectos da vida do estudante.

aluno é protagonista, constroi
seu conhecimento

-

O aluno alterna momentos sozinho

com outros, em grupo € com O
professor.

Existem muitas possibilidades além da
tecnologial

Professor é mentor, orienta

Pesquisa

a aprendizagem

de

campo

v/

(/

-

i.

Projetos e atividades mao
na massa

Debates e
orientacao

Ferramentas
Digitais

| Leitura e

exercicios
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Ensino Hibrido

Antes da pandemia

Ensino hibrido avanga nas escolas wu-

@ Estadio Conteddo

2312002 AL0AIRIRANET

2 Honorato Parente tem 8 anos € um conhecimento sobre péssaros de
deixar os adultos boquiabertos. Reconhece alguns pelo formato do bico,
tonalidade da penugem e até forma de voar. O estudo dessas aves € 0 fo

da pesquisa individual que desenvolve nasenn'™”

Paulo. ~~* . n s‘no
= |novando pard educar: ©
a escold

hibrido N

w0 . é uma
;o auete 2019 prio noMe:
a2 o deixa e\’\t(e\le\' p€\0 pr p . eﬂda ) Apes \f
0 ensin® hibnd®- da no- onii . tra-se NO
binac P - o a distanc® enc
C s A =~ yindO
. aep o VINY
de viver™ res ancias educ? o) {radiciond
auge, a5 ™ lidade online €° 5 servigos » P
ina iros para ™ rmos €5t
Comb ¢ s pTOP f((:;\( tacao 8
tinuar 2

- okies: No! 2
pviso de CS - yade. S VOCE co
r

s
once,tu0 hi b

"0 ensing
h
i Ze

'13“6"13

O 5minge leiturg /

e
Cesss

€o futuro da

s”eclahst

er

AMPESC

- N



Engino Hibrido

Aulas em 2021 devem seguir o modelo hibrido de ensino Pandemia

Pandemia levou as instituicdes a adotarem plataformas digitais para as aulas

Por BRUNAMATTANA Publicsdoem: 101120203 1631 | Oitma stusizacio: 10.11.2020 35 1631

.

globo.com g1 ge gshow videos H ALv  ENTRAR >

1més gratis +

= 0GLOBO 50% OFFm (o} f v 0

por1ano

escolas
disruptivas

Ensino hibrido: o que é€ e como pode ser usado na

escola ~ . el 2
= Adocdo do ensino hibrido é 0

proximo no da educacio em
m tempos de pandemia

Categorias

0= EXCLUSIVO PARA ASSINANTES

o

Modelo, estimulado neste momento pelo Conselho Nacional de Educagéo, prevé
parte das aulas presencialmente na escola, e outra, em casa

Bruno Alfano e Yasmin Setubal
28/07/2020 - 04:30 / Atualizado em 28/07/2020 - 14:34




A sala de aula do
futuro @ digital !

Acreditam que o ensino mudara
para o formato hibrido;

Passaram a ver de forma mais
positiva o ensino on-line;

Acreditam que o trabalho a distancia,

ou o Anywhere Office, sera mais comum,;

*Pesquisa feita com jovens de até 16 anos mnMpESC

Fonte: “A nova realidade da educagao”



Estrategias Diversificadas

Metodologias Ativas

Decafioe Imersivos Roteiros Pocket Learning

Quizgames Design thinking

v Serius Games

Atividades Makers Aprendizagem Criativa
Quadros colaborativos fWAMPESC

Portfolios Digitais




Recursos Educacionais
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Sala de aula - Atelie de aprendizagem
Professor - Designer de Experiencias

A sala de aula como ateli¢ de aprendizagem nada mais ¢ do que um espago voltado para criagao,
onde se permite a experimentag¢io, produgio e manipulagiao de diferentes materiais para gerar
artefatos.

Em sintese conceber a sala de aula como um atelié de aprendizagem significa permitir novas
praticas, novas maneiras de pensar e aprender.

Busca-se adaptar a aprendizagem conforme as necessidades e caracteristicas de cada
conhecimento para que o estudante se aproprie de competéncias e habilidades do seu campo

profissional.

YWAMPESC



Novae calasg de aula

Digital;

Estratégias Pedagdgicas pautadas em Metodologias Ativas;
Recursos Tecnologicos Diversificados e Interconectados;
Sala de Aula concebida como Atelié de Aprendizagem;

Professor como designer de experiéncias de aprendizagem;




O iletrado do século XXI nao serd aquele que
nao sabe ler e escrever, serd quem ndo sabe
aprender, desaprender e reaprender’ —

Alvin Toffler




Dbrigada’

https://linktr.ee/ThuinieDaros

@thuiniedaros
YWAMPESC


https://linktr.ee/ThuinieDaros

Desafios da formacao docente e
novas formas de aprender a partir do
microlearning

Professora Karina Tomelin




Qual o eenario atual na educagao?

YWAMPESC



Bragil

+2,5 milhdes de professores

+70% de mulheres 9

/1% acesso a internet @




DESAFIOS DA EDUCACAD
DESIGUALDADES

No Brasil, os desafios educacionais sao muitos, a comecar pela [eEl kL
social, de oportunidades e de recursos. As diferengas geograficas, regionai
e econdmicas nao sao favoraveis ao desenvolvimento integral da populacao.

TRANSFORMACAO SOCIAL

Em contrapartida, sabe-se que a educacao é responsavel por promover,
novas oportunidades, melhorias na qualidade de vida e desenvolver econdmica, social e
sustentavelmente uma nacao. Sabe-se, também, que o professor e parte fundamental
para atingir tais objetivos, e investir, ampliar e promover as possibilidades para o seu

aperfeicoamento é essencial.
WAMPESC



FUTURO DOS EMPREGOS

Lideres esperam requalificar mais de

70% de seus funcionarios

94% dos lideres esperam que os
funcionarios adquiram novas habilidades

66% dos empregadores espera retorno

sobre o investimento em requalificacao

44% espera operar com forca de
trabalho remotamente

84% dos empregadores digitalizarao os
processos de trabalho

No futuro, veremos que as empresas mais competitivas serdo aquelas

que investiram [JZREREIERIE em seu (ez]oicINglligElle, nas habilidades e
competéncias de seus funcionarios.

Saadia Zahidi, diretora-executiva do Férum Econémico Mundial.



10 COMPETENCIAS PARA 2025

‘ 6. Lideranca e influéncia social
1.Pensamento E]gE]lii[de}e inovacado 25

2. Aprendizagem ativa e estrateglas
de aprendizagem

i 7. Utilizacdo da RYSnelEE
11 |

monitorizacao e controle

N 8. I} tecnolégico e
3. Resolucdo de problemas @ _~ orogramacao
complexos N

)

4. Pensamento [dgff{dee analise “‘

Ko B

9. Resiliéncia, tolerancia ao
stress e flexibilidade

\___ n‘r 10. [EIaleetals, solucionar

problemas e idea

5. Criatividade, originalidade e
iniciativa

Word Economic Forum. The Future of Jobs. Report 2020



DESAFIOS DA FORMACAD CONTINUADA

Tempo Assertividade Identidade
Encaixar possibilidades Ser assertivo na Nem sempre as
de formacao na agenda formacao dando a cada instituicoes tém claro

da maioria dos professor o que ele suas proprias

professores realmente precisa necessidades.



MICROLEARNING

®© O ©

FOCO CONDENSADO LEVE ATRAENTE
Conhecimento Pequenas Diminui a sobrecarga Associa design e
organizado para porcoes de  cognitiva no processo  contetdo de
desafios conhecimento de ensino e maneira atraente
pontuais em um curto aprendizagem

espaco de tempo FAMPESC



CARACTERISTICAS
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ETAPAS DO MICROLEARNING

{/@%51) /@
Objetivo da " Como sera
formacdo distribuido
| Quem _ Qual
Publico alvo Conteudo

da formacgao abordado
Y &P

YWAMPESC




TRILHA DE APRENDIZAGEM
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INTRODUCAO CONCEITO  DESAFIO HISTORIA  DICAS SAIBA+
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0 professor e o
protagonista de seu | |
proprio aprendizado Karina Tomelin

YWAMPESC



Obrigada!
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https://linktr.ee/karinatomelin
https://www.linkedin.com/in/karinanonestomelin/
@karinanonestomelin

YWAMPESC


https://linktr.ee/karinatomelin

Processcos Avaliativos e .
Gestdo da Aprendizagem Luciana Santos

YWAMPESC



0 Curriculo

Um curriculo é um plano académico formal para as experiéncias de aprendizado dos alunos em busca de um diploma uni
termo curriculo, amplamente definido, inclui:

Metas para a
aprendizagem do aluno
(habilidades,
conhecimentos e atitudes)

Conteudo (o assunto no qual as
experiéncias de aprendizado s&o Métodos e atividades
incorporadas)

instrucionais; recursos instrucionais
(materiais e configuracdes)

Atualizagdes nos
processos de ensino e
aprendizagem, baseados
na experiéncia e
avaliacao

Sequéncia (a ordem em
que os conceitos séo
apresentados)

Avaliacao (métodos usados para
avaliar a aprendizagem do aluno
como resultado dessas experiéncias)

YWAMPESC



Na pratica: o curriculo deve evidenciar a
aprendizagem

@ 0 O

AS 3§

Habilidades e Objetivos de Componente Estratégiasde  Instrumentos de
Competéncias  aprendizagem Curricular Avaliacao Avaliacao
(planejamento) (Curriculo) (personalizagdo)

YWAMPESC



Tipos de avaliagao

__»  Formativa(processual)

Identifica de forma continua os diferentes
estdgios de dominio conceitual e de outras

Diagnastica (analitica,

Mensura a performance (desempenho em
relagdo a: contetidos/habilidades em
diferentes dimensdes: cognitiva,

dimensdes da aprendizagem. (Itinerarios
formativos)
procedimental, atitudinal.

Somativa
(classificatoria)

Destinada a atribuicdo de notas; estimativa

YWAMPESC

de rendimento dos alunos.



0 QUE MUDA?

Que carreira voce quer seguir?

(percurso fixo, conhecido, énfase no conteldo)

'

Que problema voce quer resolver?

(percurso multidisciplinar, personalizado, fluido;
énfase na criatividade, comunicacdo, colaboracdo e
pensamento critico)

/
/-
B
P :
4
p
P

[ ]
v
o 4 Y
> R
R
Rsin
it

AQLE cotneoraciio
' i/ COMPARTILHAMENTO
#NE 2 TECNOLOGIAS

7. rDucaciio

YWAMPESC



RELEVANCIA NA AVALIACAD

Dominio dos eonhecimentos curriculares;
As habilidades que concretizam a agao do fazer [0 que o aluno e

capaz de fazer)
As gue norteiam e qualificam a experiéncia
educacional dos alunos;

YWAMPESC



Como identificar uma habilidade
mensuravel

Avaliar o gobre a2 forma de
organizagao economica de uma startup.

@ O : @

Modificadores do(s)
Verbo(s) que Complemento do(s) verbo(s) ou do
explicita(m) verbo(s), que complemento do(s)
o(s) processo(s) explicita o(s) objeto(s) verbo(s), gue explicitam
cognitivo(s) de conhecimento o contexto e/ou uma
envolvido(s) mobilizado(s) maior especificagcao da
na habilidade. na habilidade. aprendizagem esperada.

YWAMPESC



Estratégias de avaliacao

. Estao associadas a intencionalidade do processo
avaliativo.

. Evidenciam:
. Objetivos de aprendizagem;
. Objetos de conhecimento (conteudo);
. Habilidades previstas.

YWAMPESC



0s instrumentos de avaliagao possibilitam

Ingﬂ"umenfng 0 acompanhamento da aprendizagem do

aluno, expressam o seu desempenho e

de a1V ||ac§0 estao atrelados as estratégias de

avaliacao previamente planejadas.

YWAMPESC



Avaliar usando de 2 a 4 indicadores de avaliagdo (usar as
habilidades) entendendo que nem tudo que é desenvolvido no
componente curricular precisa ser avaliado.

Exemplo de COMPOSICAD DA NOTA:
Distribuigdo dos pesos avaliativos:

e 30% Producgdes praticas
e 40% prova
o 30% atividade reflexivas/analiticas

YWAMPESC



Dbrigada’

https://www.linkedin.com/in/luciana-santos-757bb5115/
http://simplificaedtech.com.br/

@Ilucianasantos

YWAMPESC


https://www.linkedin.com/in/luciana-santos-757bb5115/
http://simplificaedtech.com.br/

Revisao Curricular como aceleradora
da inclusao de professores e alunos na
Educacao e na Sociedade 3.0

Fernanda Furuno







A evolueao da Sociedade

1.0 2.0 3.0 4.0 2.0

Sociedade Sociedade Sociedade da Sociedade da Sociedade

cacadora- agraria e producao em informacao Superinteligente

coletora e organizada em massa e do e da Imaginagao
nomade estados consumo

YWAMPESC



Valores e objetivos da Sociedade 3.0

A “.‘. . . . ... .
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Sustentabilidade Qualidade de vida Inclusao
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Avanco da Transformacao Digital

Cultura Metodologias Tecnologia Inovacao Colaboracao
(Pessoas) ageis

YWAMPESC



Nossa vida esta em transformacao

YWAMPESC



... € a educacao?



Para gerar engajamento é importante o
desenvolvimento da empatia e também uma
aprendizagem significativa.

As novas geracoes precisam ser protagonistas
e ter oportunidades para desenvolver projetos
para resolver problemas do mundo real com a
aplicacao da teoria, contando com a orientacao
dos professores e de forma que gere boas
experiéncias.



Atendendo as DCNs de cada curso, é possivel
criar modelos curriculares inovadores, que
reflitam tanto do PDI, nos PPCs, nos planos de
ensino e planos de aulas com foco no
desenvolvimento de habilidades e
competéncias, acompanhando os desafios e as
evolucoes de cada area, colaborando e fazendo
diferenca nas comunidades atendidas pelas
IES.

(projetos integradores / curricularizacdo da
extensao)



Dbrigada’

https://www.linkedin.com/in/fernandafuruno/
http://www.dreamshaper.com
@fernandafuruno

YWAMPESC
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Professor(a)! Ja conhece

o Educabox? E para quem ensina
porque vive aprendendo algo
novo todos os dias!

O eoucaBOX O

Baixe 0 nosso App Gratuito.

P> GooglePlay @ App Store
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Sempre se perqunte sibre 0 que

WCE €5Pera aue seus Aunis aprendam
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DESIGN

EDUCACAC ’ GETITON # Download on the
TECNOLOGI# Google Play ’ App Store

contato@educabox.app.br
WAMPESC



APOIADORES
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